
Gwybodaeth Cyflogaeth 2018-19 

Mae gan y Cyngor ddyletswydd, yn ôl Deddf Cydraddoldeb 2010, i ddarparu 

gwybodaeth cyflogaeth yn flynyddol.  Roeddem wedi sylweddoli nad oedd y 

cwestiynau yn yr hen holiadur yn cydymffurfio ymhob achos hefo’r ddyletswydd yma.  

Hefyd roedd peth o’r terminoleg a ddefnyddwyd wedi dyddio.  Rydym felly wedi 

diweddaru’r ffurflen yn ystod y flwyddyn a gofyn i bawb i lenwi’r un newydd.  Mae 

hyn yn anorfod wedi golygu gostyngiad yn y nifer sydd wedi ei gwblhau ond byddwn 

yn parhau i weithio i gynyddu’r nifer. 

1. Manylion y gweithlu yn gyffredinol 

Mae 17.2% o staff y Cyngor wedi llenwi’r holiadur cydraddoldeb dewisol, ac 

mae’r ffigyrau isod wedi eu selio ar y rhain os nad ydym yn nodi’n wahanol.  Mae’r 

wybodaeth am y nodweddion cydraddoldeb fel â ganlyn: 

Rhyw : 

Pa un o’r rhain sy’n eich disgrifio orau? % o’r Sampl % o’r Gweithlu

Benyw 68.3 11.7

Gwryw 30.6 5.3

Arall / Rwyf yn meddwl amdanaf fy hun mewn 

ffordd arall 

- -

Gwell gennyf beidio â dweud 1.1 0.2

Cyfanswm 100.0 17.2

Cenedligrwydd neu Hunaniaeth Genedlaethol : 

Pa un o’r rhain sy’n eich disgrifio orau? % o’r Sampl % o’r Gweithlu

Albanwr / Albanes 0.3 0.1

Cymro / Cymraes 91.7 15.8

Gwyddel / Gwyddeles o Ogledd Iwerddon 0.1 0.0

Prydeiniwr / Prydeines 4.4 0.7



Sais / Saesnes 1.7 0.3

Arall 0.8 0.1

Gwell gennyf beidio â dweud 1.0 0.2

Cyfanswm 100.0 17.2

Hil : 

Pa un o’r rhain sy’n eich disgrifio orau? % o’r Sampl % o’r Gweithlu

Gwyn 97.7 16.8

Du – Caribiaidd - -

Du - Affricanaidd - -

Du – Arall - -

Sipsiwn neu deithiwr Gwyddelig - -

Cymysg – Gwyn a Du Caribiaidd - -

Cymysg – Gwyn a Du Affricanaidd - -

Cymysg – Gwyn ac Asiaidd 0.2 0.1

Cymysg – Arall - -

Asiaidd – Indiaidd - -

Asiaidd - Pacistanaidd 0.2 0.0

Asiaidd – Bangladesiaidd - -

Asiaidd – Tseinieg 0.1 0.0

Asiaidd – Arall 0.2 0.0

Arall 0.2 0.0

Gwell gennyf beidio â dweud 1.4 0.3

Cyfanswm 100.0 17.2



Cyfeiriadedd Rhywiol : 

Pa un o’r rhain sy’n eich disgrifio orau? % o’r Sampl % o’r Gweithlu

Deurywiol 0.3 0.0

Dyn Hoyw 0.4 0.1

Dynes Hoyw / Lesbian 0.4 0.1

Heterorywiol neu ‘Strêt’ 94.8 16.3

Arall 0.4 0.1

Gwell gennyf beidio â dweud 3.7 0.6

Cyfanswm 100.0 17.2

Crefydd : 

Pa un o’r rhain sy’n eich disgrifio orau? % o’r Sampl % o’r Gweithlu

Anffyddiwr 2.4 0.4

Bwdhaidd 0.1 0.0

Cristion 56.3 9.7

Dim Crefydd 32.3 5.6

Mwslim 0.2 0.0

Iddewig - -

Hindŵ - -

Arall 1.8 0.3

Gwell gennyf beidio â dweud 6.9 1.2

Cyfanswm 100.0 17.2



Statws Priodasol : 

Ydych chi’n briod, neu mewn partneriaeth sifil? % o’r Sampl % o’r Gweithlu

Nac Ydw 40.2 6.9

Ydw 55.6 9.6

Gwell gennyf beidio â dweud 4.2 0.7

Cyfanswm 100.0 17.2

Anabledd : 

Ydych chi’n ystyried eich hun yn anabl? % o’r Sampl % o’r Gweithlu

Nac Ydw 94.6 16.3

Ydw 2.2 0.4

Gwell gennyf beidio â dweud 3.2 0.5

Cyfanswm 100.0 17.2

Hunaniaeth Rhywedd : 

A yw eich hunaniaeth o ran rhywedd wedi newid 

o'r hyn a bennwyd adeg geni? 

% o’r Sampl % o’r Gweithlu

Nac Ydi 96.9 16.7

Ydi 0.7 0.1

Gwell gennyf beidio â dweud 2.4 0.4

Cyfanswm 100.0 17.2



Oedran : 

% o’r Sampl % o’r Gweithlu

16-19 0.8 0.2

20-24 5.1 0.9

25-29 10.7 1.8

30-34 10.0 1.7

35-39 12.1 2.1

40-44 12.4 2.1

45-49 15.2 2.6

50-54 12.8 2.2

55-59 12.4 2.2

60-64 4.8 0.8

65-69 1.1 0.2

70-74 0.1 0.0

Gwell gennyf beidio â dweud 2.5 0.4

Cyfanswm 100.0 17.2

2. Natur Swyddi 

Dim ond nodwedd cydraddoldeb rhyw sydd angen ei nodi yma. 

a) Y nifer â gyflogir yn ôl swydd : 

Dadansoddiad ddim ar gael 



b) Nifer â gyflogir yn ôl graddfa cyflog : 

% Benyw % 

Gwryw 

% Gwell 

gennyf 

beidio â 

dweud 

% o’r 

Sampl 

% o’r 

Gweithlu 

Prentis 0.0 0.1 0.0 0.1 0.0

Graddfa Sylfaenol (GS) 25.2 6.0 0.3 31.5 5.4

Swyddogion (S) 20.9 12.6 0.4 33.9 5.8

Uwch Swyddogion (PS) 14.6 9.1 0.4 24.1 4.1

Uwch Reolwyr (UR) 0.4 0.7 0.0 1.1 0.2

Prif Swyddogion 0.2 0.3 0.0 0.5 0.1

Athrawon (Cynnwys heb 

gymhwyso a llanw) 

3.6 0.5 0.0 4.1 0.7

Prifathrawon / Dirprwy 

Brifathrawon 

3.1 1.3 0.0 4.3 0.8

Soulbury 0.4 0.0 0.0 0.4 0.1

Cyfanswm 68.3 30.6 1.1 100.0 17.2



c) Nifer â gyflogir fesul amrediad cyflog : 

Hyn ar sail cyflog pe byddai’r unigolion yn Gyfwerth Amser Llawn (FTE), ac nid o 

reidrwydd y gwir gyflog maent yn ei dderbyn. 

% Benyw % Gwryw % Gwell 

gennyf 

beidio â 

dweud 

% o’r 

Sampl 

% o’r 

Gweithlu 

£10,000 - £19,999 25.2 6.1 0.3 31.6 5.4

£20,000 - £29,999 22.3 12.9 0.4 35.6 6.1

£30,000 - £39,999 13.4 7.7 0.3 21.4 3.7

£40,000 - £49,999 4.6 1.8 0.1 6.5 1.1

£50,000 - £59,999 2.2 1.4 0.0 3.6 0.6

£60,000 - £69,999 0.4 0.5 0.0 0.9 0.2

£70,000 - £79,999 0.1 0.0 0.0 0.1 0.0

£80,000+ 0.1 0.2 0.0 0.3 0.1

Cyfanswm 68.3 30.6 1.1 100.0 17.2

ch)  Nifer â gyflogir yn ôl math o gontract 

% Benyw % Gwryw % Gwell 

gennyf 

beidio â 

dweud 

% o’r 

Sampl 

% o’r 

Gweithlu 

Cyfnod Penodol 3.8 1.4 0.0 5.2 0.9

Achlysurol 2.5 0.5 0.0 3.0 0.5

Parhaol 62.0 28.7 1.1 91.8 15.8

Cyfanswm 68.3 30.6 1.1 100.0 17.2



d)  Nifer â gyflogir yn ôl patrwm gwaith 

% Benyw % Gwryw % Gwell 

gennyf 

beidio â 

dweud 

% o’r 

Sampl 

% o’r 

Gweithlu 

Llawn Amser 44.9 27.4 1.0 73.3 12.6

Rhan Amser 23.4 3.2 0.1 26.7 4.6

Cyfanswm 68.3 30.6 1.1 100.0 17.2

3. Pobl sydd wedi gwneud cais am swyddi gyda’r awdurdod yn ystod y 

flwyddyn ddiwethaf 

Nodyn : ymgeiswyr sydd wedi ceisio am swydd ar lein yn unig ydi'r rhain - ddim yn 

cynnwys y rhai sydd wedi gwneud cais ar bapur. Mae’n cynnwys pobl sydd eisoes yn 

gyflogedig gan yr Awdurdod yn ogystal ag ymgeiswyr allanol. Gall person fod wedi 

ymgeisio am fwy nac un swydd ac felly yn ymddangos dwywaith yn y data. 

Rhyw Nifer

Benyw 1,620

Gwryw 933

Arall / Rwyf yn meddwl amdanaf fy hun mewn ffordd arall 4

Gwell gennyf beidio â dweud 8

Heb ateb 3

Cyfanswm 2,568



Cenedligrwydd neu Hunaniaeth Genedlaethol Nifer

Albanwr / Albanes 8

Cymro / Cymraes 2,167

Gwyddel / Gwyddeles o Ogledd Iwerddon 6

Prydeiniwr / Prydeines 108

Sais / Saesnes 206

Arall 67

Gwell gennyf beidio â dweud 6

Cyfanswm 2,568

Hil Nifer

Gwyn 2,505

Du – Caribiaidd 2

Du – Affricanaidd 4

Du – Arall -

Sipsiwn neu deithiwr Gwyddelig -

Asiaidd – Indiaidd 7

Asiaidd - Pacistanaidd 4

Asiaidd – Bangladesiaidd 6

Asiaidd – Tseinieg 1

Asiaidd – Arall 5

Cymysg – Gwyn a Du Caribiaidd -

Cymysg – Gwyn a Du Affricanaidd -

Cymysg – Gwyn ac Asiaidd 10



Cymysg – Arall -

Arall 5

Gwell gennyf beidio â dweud 19

Cyfanswm 2,568

Cyfeiriadedd Rhywiol Nifer

Deurywiol 17

Dyn Hoyw 17

Dynes Hoyw / Lesbian 10

Heterorywiol neu ‘Strêt’ 2,436

Arall 18

Gwell gennyf beidio â dweud 62

Heb ateb 8

Cyfanswm 2,568



Crefydd Nifer

Anffyddiwr 23

Bwdhaidd 1

Cristion 590

Dim Crefydd 1,376

Hindŵ 3

Iddewig 2

Mwslim 6

Arall 24

Gwell gennyf beidio â dweud 202

Mae gen i grefydd neu gred 334

Heb ateb 7

Cyfanswm 2,568

Statws Priodasol : Ydych chi’n briod, neu mewn partneriaeth sifil? Nifer

Nac Ydw 948

Ydw 509

Gwell gennyf beidio â dweud 59

Heb ateb 1,052

Cyfanswm 2,568



Anabledd : Ydych chi’n ystyried eich hun yn anabl? Nifer

Nac Ydw 1,449

Ydw 30

Gwell gennyf beidio â dweud 37

Heb ateb 1,052

Cyfanswm 2,568

A yw eich hunaniaeth o ran rhywedd wedi newid o'r hyn a bennwyd 

adeg geni? 

Nifer

Nac Ydi 1,476

Ydi 14

Gwell gennyf beidio â dweud 26

Heb ateb 1,052

Cyfanswm 2,568



Oedran Nifer

16-19 52

20-24 304

25-29 298

30-34 211

35-39 164

40-44 110

45-49 116

50-54 100

55-59 65

60-64 20

65-69 1

70-74 0

75+ 1

Heb ateb 1,126

Cyfanswm 2,568

4. Pobl sy’n gyflogedig i’r Cyngor sydd wedi gwneud cais am swydd 

wahanol o fewn yr awdurdod 

Rhan o’r ffigyrau uchod. 

5. Pobl sy’n gyflogedig i’r Cyngor sydd wedi gwneud cais am hyfforddiant 

a’r nifer fu’n llwyddiannus 

Nid ydi’r data am y rhai na fu’n llwyddiannus ar gael. 



6. Pobl sy’n gyflogedig i’r Cyngor sydd wedi cwblhau hyfforddiant yn 

llwyddiannus 

Bu i 2,417 aelod o staff gwblhau hyfforddiant yn ystod y flwyddyn, boed yn 

hyfforddiant traddodiadol neu yn fodiwl e-ddysgu. O’r rhain 640 oedd wedi 

cwblhau’r holiadur cydraddoldeb. 

Rhyw Nifer

Benyw 435

Gwryw 197

Arall / Rwyf yn meddwl amdanaf fy hun mewn ffordd arall -

Gwell gennyf beidio â dweud 8

Cyfanswm 640

Cenedligrwydd neu Hunaniaeth Genedlaethol Nifer

Albanwr / Albanes 3

Cymro / Cymraes 583

Gwyddel / Gwyddeles o Ogledd Iwerddon 1

Prydeiniwr / Prydeines 29

Sais / Saesnes 12

Arall 6

Gwell gennyf beidio â dweud 6

Cyfanswm 640



Hil Nifer

Asiaidd - Pacistanaidd 2

Asiaidd – Tseinieg 1

Asiaidd – Indiaidd -

Asiaidd – Bangladesiaidd -

Asiaidd – Arall 1

Cymysg – Gwyn a Du Caribiaidd -

Cymysg – Gwyn a Du Affricanaidd -

Cymysg – Gwyn ac Asiaidd 3

Cymysg – Arall -

Gwyn 622

Du – Caribiaidd -

Du - Affricanaidd -

Du – Arall -

Sipsiwn neu deithiwr Gwyddelig -

Arall 1

Gwell gennyf beidio â dweud 10

Cyfanswm 640



Cyfeiriadedd Rhywiol Nifer

Deurywiol 2

Dyn Hoyw 2

Dynes Hoyw / Lesbian 4

Heterorywiol neu ‘Strêt’ 609

Arall -

Gwell gennyf beidio â dweud 23

Cyfanswm 640

Crefydd Nifer

Anffyddiwr 15

Bwdhaidd -

Cristion 358

Dim Crefydd 211

Mwslim 2

Iddewig -

Hindŵ -

Arall 8

Gwell gennyf beidio â dweud 46

Cyfanswm 640



Statws Priodasol : Ydych chi’n briod, neu mewn partneriaeth sifil? Nifer

Nac Ydw 270

Ydw 345

Gwell gennyf beidio â dweud 25

Cyfanswm 640

Anabledd : Ydych chi’n ystyried eich hun yn anabl? Nifer

Nac Ydw 605

Ydw 13

Gwell gennyf beidio â dweud 22

Cyfanswm 640

A yw eich hunaniaeth o ran rhywedd wedi newid o'r hyn a bennwyd 

adeg geni? 

Nifer

Nac Ydi 624

Ydi 3

Gwell gennyf beidio â dweud 13

Cyfanswm 640



Oedran Nifer

16-19 7

20-24 30

25-29 77

30-34 72

35-39 77

40-44 71

45-49 94

50-54 87

55-59 73

60-64 25

65-69 8

70-74 1

Gwell gennyf beidio â dweud 18

Cyfanswm 640

7. Aelodau o staff sydd wedi bod yn rhan o’r weithdrefn gwyno naill ai fel 

achwynydd neu fel y sawl y gwnaethpwyd cwyn yn eu herbyn 

Mae 6 unigolyn wedi bod yn rhan o weithdrefn gwyno. Nid oedd yr un o’r rhain 

wedi cwblhau yr holiadur cydraddoldeb.  

8. Aelodau staff sydd wedi bod drwy’r weithdrefn ddisgyblaethol 

Mae 96 achos o ddisgyblu wedi digwydd yn ystod y flwyddyn.  O rhain dim ond 5 

o rhain oedd wedi cwblhau’r holiadur cydraddoldeb. Nid yw’n bosib dadansoddi’n 

bellach oherwydd y peryg o adnabod unigolion.   



9. Aelodau staff sydd wedi gadael cyflogaeth y Cyngor 

Bu i 594 unigolyn adael cyflogaeth y Cyngor yn ystod 2018/19. O’r rhain, 4 

ohonynt oedd wedi ateb yr holiadur cydraddoldeb. 

Rhyw Nifer

Benyw 2

Gwryw 2

Arall / Rwyf yn meddwl amdanaf fy hun mewn ffordd arall -

Gwell gennyf beidio â dweud -

Cyfanswm 4

Cenedligrwydd neu Hunaniaeth Genedlaethol Nifer

Albanwr / Albanes -

Cymro / Cymraes 4

Gwyddel / Gwyddeles o Ogledd Iwerddon -

Prydeiniwr / Prydeines -

Sais / Saesnes -

Arall -

Gwell gennyf beidio â dweud -

Cyfanswm 4



Hil Nifer

Asiaidd - Pacistanaidd -

Asiaidd – Indiaidd -

Asiaidd – Bangladesiaidd -

Asiaidd – Tseinieg -

Asiaidd – Arall -

Cymysg – Gwyn a Du Caribiaidd -

Cymysg – Gwyn a Du Affricanaidd -

Cymysg – Gwyn ac Asiaidd -

Cymysg – Arall -

Gwyn 4

Du – Caribiaidd -

Du - Affricanaidd -

Du – Arall -

Sipsiwn neu deithiwr Gwyddelig -

Arall -

Gwell gennyf beidio â dweud -

Cyfanswm 4



Cyfeiriadedd Rhywiol Nifer

Deurywiol -

Dyn Hoyw -

Dynes Hoyw / Lesbian -

Heterorywiol neu ‘Strêt’ 4

Arall -

Gwell gennyf beidio â dweud -

Cyfanswm 4

Crefydd Nifer

Anffyddiwr -

Bwdhaidd -

Cristion 1

Dim Crefydd 2

Mwslim -

Iddewig -

Hindŵ -

Arall -

Gwell gennyf beidio â dweud 1

Cyfanswm 4



Statws Priodasol : Ydych chi’n briod, neu mewn partneriaeth sifil? Nifer

Nac Ydw 3

Ydw 1

Gwell gennyf beidio â dweud -

Cyfanswm 4

Anabledd : Ydych chi’n ystyried eich hun yn anabl? Nifer

Nac Ydw 3

Ydw 1

Gwell gennyf beidio â dweud -

Cyfanswm 4

A yw eich hunaniaeth o ran rhywedd wedi newid o'r hyn a bennwyd 

adeg geni? 

Nifer

Nac Ydi -

Ydi 4

Gwell gennyf beidio â dweud -

Cyfanswm 4



Oedran Nifer

16-19 -

20-24 1

25-29 1

30-34 1

35-39 -

40-44 -

45-49 -

50-54 -

55-59 -

60-64 -

65-69 1

70-74 -

Gwell gennyf beidio â dweud -

Cyfanswm 4


