ADRODDIAD BLYNYDDOL -2013/14

Cynghorydd: John Wynn. Jones Grwp: Plaid Cymru

Ward: Hendre, Bangor

Bwriad yr adroddiad blynyddol:
Pwrpas yr Adroddiad Blynyddol yw i gynorthwyo etholwyr i wybod mwy am waith a gweithgareddau eu
haelodau etholedig yn ystod y flwyddyn.

Rol a chyfrifoldebau:

Cynghorydd Sir, Aelod Cabinet Cyngor Gwynedd a chyfrifoldeb dros Economi a Chymunedau a hefyd Caffael.
Cynghorydd Dinas Bangor a Chadeirydd Pwyllgor Cyllid Cyngor Dinas Bangor

Aelod o Fwrdd Uchelgais Economaidd Gogledd Cymru

Aelod o Gyngor Cymdeithas Llywodraeth Lleol Cymru

Aelod o Bartneriaeth Economaidd Gwynedd

Gweithgareddau etholaethol:

Cadeirydd Llywodraethwyr Ysgol Ffederasiwn Bro Dewi
Aelod o Fforwm Bangor Ogwen

Aelod o Grwp Prosiect Bangor

Mentrau a gweithgareddau eraill:

Cadeirydd Pwyllgor Blaenoriaid Capel Berea Newydd
Gohebydd a dosbarthwr Goriad Papur Bro Bangor a’r Felinheli
Aelod o Grwp Budd-ddeiliaid Allanol Pontio

Bu i mi fynychu’r Pwyllgorau canlynol:

PWYLLGOR PRESENNOL
Y Cyngor

Y Cabinet

Pwyllgor Craffu Corfforaethol

Pwyllgor Craffu Cymunedau

Pwyllgor Cynllunio

Pwyllgor Ymgynghorol Harbwr Porthmadog
Pwyllgor Ymgynghorol Harbwr Pwllheli
Fforwm Ardal Gwyrfai

Fforwm Ardal Ogwen

Canran Presenoldeb: 90%
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Bu i mi gymryd rhan yn y cyfarfodydd, seminarau, ynchwiliadau a gweithdai ychwanegol canlynol:
Ymchwiliad Craffu Caffael Cynaliadwy,

Ymchwiliad Craffu Balchder Bangor

Gweithdy Cynllun Strategol

Gweithdy Arbedion

Bu i mi gynrychioli Cyngor Gwynedd ar y Bu i mi gynrychioli Cyngor Gwynedd yn y cyfarfodydd
cyrff allanol canlynol: canlynol:

Corff Llywodraethol Ysgol Ffederasiwn Bro Gnwp Llywio Safle Treftadaeth y Byd

Dewi (Cadeirydd) Gnwp Llywio Glannau Caernarfon

Panel Asesu y Gronfa Benthyciadau Gnwp Strategol Amgueddfa ac Oriel Gwynedd

Panel Grantiau Cist Gwynedd

Bu i mi fynychu’r sesiynau hyfforddiant Dysgu a Datblygu canlynol:

Corfforaethol

Gwybodaeth am Bobl: Eich Cyfrifoldeb Chi
Materion Priodoldeb ac Apeliadau Cynllunio
Strwythur a Chyflwr Economi Gwynedd
Panel Rhiant Corfforaethol

Anghenion Addysgol Arbennig




Ychwanegol

Cefnogaeth i lunio Cynllun Datblygur Personol (Y Cabinet)

Datblygu’r Tim (Cabinet)

Cyfanswm nifer o oriau: 14




